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À LA DÉCOUVERTE DE
l’œuvre dénonciatrice d’Emmanuelle Djè Lou “Merveille la 
vertueuse ”

BON À SAVOIR 
MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE, 
DE LA FORMATION PROFESSIONELLE ET DE 
L’APPRENTISSAGE ( METFPA )

Formation et insertion professionnelle, l’école de la 
deuxiéme chance ( E2C), un programme majeur du 
ministre N’guessan KOFFI  

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE ET DE 
L’ALPHABÉTISATION ( MENA )

Arriérés de salaires : 10,8 Milliards de FCfa octroyés à  10 
282 ex-enseignants contractuels

EN RÉGION ZOOM SUR 
Le Conseil Régional livre 4 collèges aux populations et 
mène plusieurs actions sociales au profit des élèves

DOSSIER

COMMENT RÉUSSIR SON ANNÉE SCOLAIRE ?
Des acteurs du corps éducatif donnent des méthodes 
pour y parvenir
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Le secteur de l’Éducation et de la Formation en Côte d’Ivoire est 
d’autant plus important qu’il est l’épicentre ou le lieu névralgique 
où, de manière transversale, se rencontrent et se croisent nombre 
de problématiques liées au développement humain (sous un angle 
social ou économique). De fait, l’Éducation et la formation font de 
l’homme, de l’individu, le premier vecteur moteur de la construction 
d’une nation et d’une civilisation. Depuis la prime enfance, jusqu’au 
troisième âge, en passant par l’adolescence et l’âge adulte, 
l’Éducation et la Formation sont omniprésentes. Il existe, en effet, 
une culture, un savoir et un savoir-faire rattachés à chaque activité 
humaine. Dans une vision ou une approche anthropologique ou 
philosophique, l’on pourrait dire que l’être humain est appelé 
à apprendre et à se construire toute sa vie. C’est dire combien 
l’Éducation et la Formation sont au cœur de l’existence dans tous 
ses domaines, compartiments ou segments (santé, économie, 
sport, loisir, politique, etc.). On comprend ainsi la place de choix 
qu’occupe le système éducatif à tous les niveaux (préscolaire, 
primaire, secondaire, universitaire, professionnel) dans la vision 
des décideurs et de tous les citoyens en Côte d’Ivoire. C’est un 
secteur en perpétuelle mutation et qui est naturellement confronté 
à de nombreux défis à relever. Ce qui signifie la nécessité d’avoir 
des outils adaptés et performants, des canaux de communication 
susceptibles de toucher tous les acteurs du monde de l’Éducation et 
de la Formation.  JD ÉDITIONS MAGAZINE et  TÉLÉVISION, répond 
à ce besoin de communiquer et d’adresser des problématiques 
propres à la sphère de l’Éducation et Formation de la Côte d’Ivoire et 
des autres pays. Ce Média est né d’une conception avant-gardiste 
de notre système éducatif engagé dans un vaste mouvement 
de globalisation tenant compte de l’évolution prodigieuse des 
technologies de l’information et de la communication.

Le concept JD ÉDITIONS MAGAZINE et  TÉLÉVISION, Co-fondé 
par Mr Jean DERBÉ  et  Dr. Jean Richard BONZOU se décline 
en trois  entités : la Presse Numérique, la Télévision et enfin  le 
Mensuel ( Magazine Papier )

C’est une fierté et une grande chance pour la Côte d’Ivoire, car ce 
média est le tout premier média ivoirien consacré à la ligne éditoriale 
Éducation et Formation. Une ligne éditoriale abordant des sujets 
d’intérêt général qui permettront d’ouvrir l’horizon de beaucoup 
de lecteurs. J’en suis personnellement convaincu au regard du 
professionnalisme qui guide les équipes rédactionnelles de ce 
magazine gratuit qui est mis à la portée de tous, jeunes et moins 
jeunes au sein de la grande Maison du systéme éducatif 
national et international.                                                            

Dr. Jean Richard
  Bonzou
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À  LA DÉCOUVERTE DE

LITTÉRATURE
“MERVEILLE LA VERTUEUSE”
L’œuvre dénonciatrice d’ Emmanuelle DJÈ LOU

Grossesse précoce, 
délinquance, débauche, 
jalousie, et bien d’autres, 

telles sont les vilenies des jeunes 
contemporains  dont exhume, 
Emmanuelle Djè Lou, dans son 
œuvre littéraire  « Merveille la 
vertueuse » dans le but de mettre 
à nu les maux auxquels sont 
confrontées les sociétés. 

Apporter son grain de sel de par 
ses écrits, elle raconte : « J’ai 
écrit cette œuvre pour apporter 
ma contribution à la lutte contre 
la dépravation des mœurs en 
dénonçant certaines tares qui 
pullulent dans notre société », 
dixit Emmanuelle Djè Lou.

Le prénom Merveille n’est pas le 
fruit d’un hasard :  « Merveille la 
vertueuse J’ai choisi le prénom 
Merveille pour le personnage 
principal parce qu’il décrit 
parfaitement l’attitude de cette 
jeune fille ». 

En effet, Merveille a reçu une 
bonne éducation et son rendement 
scolaire excellent fait d’elle un 
modèle pour ses amis. En un mot, 
elle est une merveille », a-t-elle 
précisé.

Selon Djè Lou, auteure de cette 
œuvre de l’esprit, c’est l’histoire de 
deux amies d’enfance ayant une 
éducation et des comportements 
opposés : 

Merveille s’évertue à mener une vie 
exemplaire, tandis que Charnelle 
baigne dans la mondanité.

Toutes deux très engagées dans 
leurs mondes différents, l’histoire 
nous fait comprendre en un mot 
que peu importe les tentations 
ou les mauvaises compagnies, il 
ne faut jamais renoncer à notre 
éducation et nos vertus.  

« Ce roman vise à inciter la 
jeunesse à s’éloigner de la facilité, 
des vices et tout comportement 
susceptible d’entraver le bon 
déroulement de leurs études et 
leur vie d’adulte plus tard », a-t-
elle rappelé. 

“Merveille la vertueuse ”, première 
publication de Djè Lou, a obtenu 
l’agrément du ministère de 
l’Éducation nationale en 2022 et  
 

est l’actuel roman au programme 
pour les classes de 4e.

De nationalité ivoirienne, 
Emmanuelle Djè Lou est titulaire 
d’un Master en Droit international. 

Outre son premier roman, elle a 
écrit un second  intitulé : Lili et 
Bilé, premier jour d’école/Lili and 
Bilé, first day of school, un livre 
bilingue (Français et Anglais) 
destiné aux enfants de 5 à 7 ans, 
elle entend publier une autre 
œuvre qui rendra hommage aux 
héros et héroïnes ayant marqué 
l’histoire de l’Afrique.

En quelques mots, il faut 
retenir que peu importe les 
tentations ou les mauvaises 
compagnies, il ne faut jamais 
renoncer à notre éducation et 
à nos vertus. 
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MINISTÈRE DE L’ENSEIGNEMENT TECHNIQUE ET DE LA FORMATION 
PROFESSIONELLE ET DE L’APPRENTISSAGE ( METFPA )

FORMATION ET INSERTION PROFESSIONNELLE, L’ÉCOLE DE LA DEUXIEME CHANCE (E2C), 

UN PROGRAMME MAJEUR DU MINISTRE N’GUESSAN KOFFI

L’ÉCOLE DE LA DEUXIEME CHANCE (E2C) S’INCRIT DANS UN CONTEXTE CLAIRE ET SIMPLE 

BON À SAVOIR

La  Côte d’Ivoire  dispose 
d’immenses potentialités 

à travers la jeunesse de sa 
population.
En effet, 75,6 % de sa population 
totale a moins de 35 ans, soit un 
peu plus de 3 personnes sur 4 
d’après le dernier recensement 
de la population et de l’habitat 
effectué en 2021. Toutefois, le 
nombre de jeunes âgés de 15 
à 24 ans, ni en emploi, ni dans 
le système éducatif n’a cessé 
d’augmenter ces dernières années. 
Il est passé de 1 475 873 de jeunes 
en 2016 à 2 322 382 en 2019, soit 
une augmentation de 57%. Depuis 
2011, le taux de chômage en Côte 
d’Ivoire est en hausse permanente 
et il s’agit majoritairement d’un 
chômage de primo-insertion qui 
concerne les jeunes de 15 à 34 ans. 

Au regard des statistiques en hausse 
constante de cette frange de la 
population de jeunes, et des données 
sur l’inadéquation formation/
insertion, l’État Ivoirien accorde 
un rôle spécial à l’Enseignement 
Technique, à la Formation 
Professionnelle et à l’Apprentissage 
(ETFPA) en créant un Ministère qui 
lui est  exclusivement dédié en 2021.
La vision du Ministre N’Guessan KOFFI 
est de : « Repenser et revaloriser 
l’Enseignement Technique, la 
Formation Professionnelle et 
l’Apprentissage pour soutenir le 
développement socio-économique 
et contribuer à l’émergence rapide 
de la Côte d’Ivoire ». Dixit N’Guessan 
KOFFI

Cette ambition vise à rendre 
le secteur de l’Enseignement 
Technique de la Formation 

Professionnelle et de l’Apprentissage 
à la fois plus attractif et compétitif, 
développer le capital humain et 
améliorer l’employabilité des jeunes. 
Elle s’est traduite par l’élaboration 
de différents programmes majeurs 
dont l’école de la deuxième chance 
(E2C) à travers lesquels il s’agit de 
résorber le stock de personnes en 
quête de qualification et d’insertion 
professionnelle durable.

LANCEMENT ET OBJECTIF DE 
L’ÉCOLE DE LA 2E CHANCE

L’école de la deuxième chance a été 
officiellement lancée par le Ministre 
de l’Enseignement Technique, de 
la Formation Professionnelle et de 
l’Apprentissage, N’Guessan KOFFI, 
le vendredi 9 décembre 2022, à la 
Maison de l’Entreprise de la CGECI, 
sis au Plateau (Abidjan).

En Côte d’Ivoire, l’E2C est conçue 
pour offrir  un  nouveau  parcours 
d’acquisition de compétences 
professionnelles pour toutes les 

personnes âgées de 16 ans 
et plus, sans qualification 
ou mal insérés 
professionnellement, les 
aider à se construire un 
parcours professionnel et 
à se projeter dans l’avenir. 

Elle permettra à terme de :
valoriser le capital 
jeunesse, à satisfaire 
en compétences une 
économie très dynamique ;  
à réduire le chômage et 
la pauvreté ; et réduire la 
menace sécuritaire.

   
LA STRATÉGIE MISE EN ŒUVRE
DANS LE CADRE DE  l’E2C

Elle se décline en trois (3) phases 
clés. 
D’abord, La formation sur les métiers 
correspondants  aux   besoins du 
secteur productif : elle consistera à 
concevoir ou adapter les curricula 
de formation sur la base des 
besoins du secteur productif. 
Ceci aura l’avantage de doter les 
apprenants de compétences qui 
sont recherchées sur le terrain et 
ainsi à faciliter leur absorption dans 
le tissu économique.

Ensuite, la mise en stage pratique/
apprentissage des apprenants chez 
des professionnels : cela permettra 
aux apprenants de mettre en 
pratique les compétences acquises 
à l’école dans un environnement 
professionnel.
 
Et enfin l’appui à l’insertion : il s’agit 
d’assurer un accompagnement 
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BON À SAVOIR
individualisé des jeunes formés et de 
mettre en place un fonds de garantie 
d’insertion auprès des institutions 
financières.

L’École de la Deuxième Chance, en 
somme, consiste au déploiement 
de formations qualifiantes de 
masse et de courte durée pour 
résorber l’important stock de près 
de quatre millions (4 000 000) de 
jeunes en quête de qualification et 
d’accompagnement dans un projet 
d’insertion décente et durable.

Ainsi, le dispositif de l’E2C que nous 
venons de présenter est le fruit d’une 
collaboration étroite entre le secteur 
privé et l’administration publique, 
afin d’apporter une solution concrète 
à plusieurs défis auxquels la Côte 
d’Ivoire est confrontée. 

Il s’agit notamment : de la lutte 
contre le chômage et l’insécurité ; 
de la vulnérabilité et de la précarité 
des emplois ; et de la satisfaction 
des besoins en compétences d’une 
économie dynamique.

Ainsi, dans le cadre de son 
programme «Vision 2030», le 
Président de la République, Son 
Excellence Monsieur Alassane  
OUATTARA, dans son discours du 14 
décembre 2020, a indiqué, de façon 
claire: « Nous veillerons à ce que la 
transformation structurelle de notre 
économie soit créatrice de plus 
d’emplois pour nos jeunes diplômés. 
Nous allons multiplier, sur l’étendue 
du territoire national, les centres 
de formation professionnelle afin 
d’offrir une seconde chance à nos 
jeunes sortis trop tôt du système 
scolaire, mais désireux d’apprendre 
un métier ou de se diriger vers 
l’auto-emploi ». 
Le modèle ivoirien de l’E2C s’inspire 
du dispositif E2C Français depuis 
1997.

Mme Edith CRESSON, est Présidente 
de la FONDATION EDITH CRESSON 
pour l’École de la 2e chance en France 
créée en 2001,  elle est également 
membre de la Convention des 
Institutions Républicaines (CIR) puis 
du Parti Socialiste (PS). Edith CRESSON 
est depuis engagée dans la création 
d’écoles de la 2e chance, ce sont 

plus 46 écoles avec 110 sites ayant 
vu le jour sous son impulsion. Dans 
son plan d’exécution, la Formation 
de Topographes & Machinistes  à 
Egletons (France) s’est tenue.

Sur 1400 candidats ayant postulé, 
ce sont 35 jeunes ivoiriens qui ont 
bénéficié d’une formation dans le 
domaine des métiers de Bâtiment et 
des Travaux Publics.

« Notre ambition est de poursuivre 
ce projet. En effet, une deuxième 
et même une troisième cohorte 
pourraient bénéficier de cette 
formation, parce que le secteur des 
BTP offre en ce moment de grandes 
possibilités d’embauche », a 
annoncé le Ministre N’Guessan KOFFI.

Cette formation a pu être possible 
grâce à la signature des accords de 
coopération entre ledit ministère et 
le BTP, tenue le lundi 10 octobre 2022, 
à la résidence de l’Ambassadeur de 
France  en Côte d’Ivoire qui s’inscrit 
dans la mise en œuvre du programme 
de l’École de la Deuxième Chance 
(E2C), 
et en prévision de l’ouverture 
du Centre de Formation par 
Apprentissage (CFA) de Yopougon. 
Elle est la résultante d’un 
partenariat entre le Ministère de 
l’Enseignement Technique, de la 
Formation Professionnelle et de 
l’Apprentissage (METFPA) et le 
Consortium Abidjan Ville Durable. 

À en croire, le Ministre N’Guessan 
KOFFI, le secteur des BTP est l’un 
des plus exigeants eu égard aux 
normes requises, et donc, a besoin 
de personnels compétents, que ce 
soit, a-t-il précisé, pour la construction 
des routes, des bâtiments, ou du 
futur métro. Ce secteur a besoin des 
effectifs d’ouvriers qualifiés et de 
techniciens. C’est pourquoi, il a salué 
la contribution de son Excellence 
Monsieur l’Ambassadeur de France, 
près de la République de Côte d’Ivoire, 
Jean Christophe  BELLIARD, du 
Ministre du Budget et du Portefeuille 
de l’État, Moussa SANOGO, des 
Partenaires du Club Abidjan 
Ville Durable, les représentants 
de AGEROUTE, de PORTEO et 
des directeurs d’entreprises qui 
accompagnent ce projet de formation 
de jeunes ivoiriens en France.

Ser Com : METFPA
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Pour les arriérés de salaire le gouvernement a 
offert 10,8 milliards de Francs CFA aux 10 282 ex-

enseignants contractuels, le 20 décembre 2022. 
En 2019, le gouvernement ivoirien avait recruté 10 282 
enseignants pour combler le manque de pédagogue au 
primaire et au secondaire. Ce recrutement s’inscrit dans 
le cadre du premier Programme social du Gouvernement 
( PSGouv1).

Après avoir été reconnu officiellement par la fonction 
publique en juin 2022 et pris en compte à la solde dudit 
service en octobre 2022, ceux-ci sont désormais comblés 
avec le paiement des arriérés de salaire. 

Bien que les salaires fussent régulièrement payés chaque 
fin du mois, l’État avait pris la décision concernant le 
paiement des pécules à compter de janvier  à septembre 

2022, une sorte de « bonne année » à ces braves hommes 
qui permettent de redorer le blason de la Côte d’Ivoire au 
plan éducatif. 

Notons que le Président de la République, Alassane 
Ouattara, a signé les décrets n°2022-424 du 24 juin 2022 
portant nomination à titre exceptionnel de 1 889 ex-
enseignants dans l’emploi de professeurs de lycée, grade 
A4 ; n°2022-435 du 4 juillet 2022 portant nomination à 
titre exceptionnel de 3 111 ex-enseignants contractuels 
dans l’emploi de professeur de collège, grade A3 et 
n°2022-425 du 24 juin 2022 portant nomination à titre 
exceptionnel de 5 282 ex-enseignants contractuels dans 
l’emploi d’instituteur adjoint, grade C3.

MINISTÈRE DE L’ÉDUCATION NATIONALE
ET DE L’ALPHABÉTISATION ( MENA)

Arriérés de salaires : 10,8 Milliards de FCfa 
octroyés à  10 282 ex-enseignants contractuels
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EN RÉGION ZOOM SUR

Bonne nouvelle pour les élèves et les parents 
d’élèves du Gontougo en cette période de 

rentrée des classes 2022-2023. L’institution de 
développement régional dirigée par le Sénateur 
KOSSONOU Kouassi Ignace depuis 2013 a livré 
4 établissements secondaires dans la région. 

Il s’agit des collèges modernes de Tagadi, de 
Dimandougou, respectivement chefs-lieux de 
sous-préfecture, dans les départements de 
Bondoukou et de Sandegué, ainsi que celui de 
Flakiédougou, une grosse bourgade dans la sous-
préfecture de Bondoukou, mettant en marche 
l’un de ses slogans, «l’éducation, une réalité dans 
le Gontougo». Ce sont en tout, 10 établissements 
secondaires que la collectivité décentralisée 
a mis à la disposition des populations depuis 
2013. Le 11ème en construction à Bouahia, chef-
lieu de sous-préfecture dans le département de 
Koun-fao est en phase d’achèvement. Un tour 
au collège moderne régional de Bondoukou, 
situé derrière le Cafop supérieur de la ville, au 
quartier Zanzan, nous a permis de constater 
que les cours ont véritablement démarré avec 
l’ouverture de 2 salles de classe de 6ème depuis, 
le lundi 09 janvier 2023, à la grande joie des 86 
apprenants dont la majorité habite les environs 
de l’établissement. La présence du drapeau 
ivoirien, emblème du pays à l’entrée montre s’il 
en ait besoin de l’ouverture de ce collège, qui va 
désengorger plusieurs établissements publics de 
la «ville aux mille mosquées» en attendant son 
inauguration, ainsi que ceux de Dimandougou et 
Flakiedougou. Auparavant ces élèves parcouraient 
de nombreux kilomètres de leurs domiciles pour 
rejoindre leurs désormais anciens établissements 
que sont les lycées modernes 1 et 2, ainsi que le 
collège moderne.  «Maintenant, je ne vais plus 
parcourir une longue distance pour venir à l’école. 
C’était beaucoup fatiguant pour nous. Je dis merci 
au Conseil Régional qui nous permet de nous 
rapprocher de nos habitations» nous a confié Mlle 
Ouattara Aïcha, une élève de la classe de 6ème 
1. Ce collège évolutif à base 3 faut-il le rappeler, 
couvre une superficie d’environ 2 ha et dispose 
déjà d’un bâtiment administratif, de 4 bâtiments de 
3 salles de classe plus bureau chacun. Le bâtiment 
des salles spécialisées est en voie d’achèvement, 
ainsi que la clôture qui est entrain de sortir de 
terre. Ces élèves sont encadrés par 4 enseignants 
bivalents avec à leur tête un principal. À quelque 
kilomètre de là, au collège moderne de Bondoukou, 
un bâtiment à étage réhabilité par le Conseil 
Régional. 

En effet, cette infrastructure éducative R+1 a 
été décoiffée par une tornade en 2019 et même 
devenue le chou gras des internautes qui lançaient 
des cris de cœur aux collectivités décentralisées de 
la région afin de trouver une solution à ce problème. 
Ce bâtiment à étage réhabilité n’a pas laissé 
indifférent un leader de jeunesse de Bondoukou 
qui a écris sur page facebook. «Je viens par ce poste 
remercier le Conseil Régional du Gontougo pour la 
réhabilitation du bâtiment à étage servant de salles 
de classe au collège moderne de Bondoukou» a 
écrit N’GUETTIA Michel, coordonnateur général du 
comité urbain de développement de Bondoukou 
(CUDB) et l’un des administrateurs de la plate-
forme numérique «le peuple du Gontougo». Des 
mots de remerciements également adressés aux 
autorités du Conseil Régional par le principal de 
ce collège, M. COULIBALY Aboubakar qui salue «la 
promptitude avec laquelle le président KOSSONOU 
Kouassi Ignace a répondu à notre doléance». . Des 
mots de remerciements également adressés aux 
autorités du Conseil Régional par le principal de 
ce collège, M. COULIBALY Aboubakar qui salue «la 
promptitude avec laquelle le président KOSSONOU 
Kouassi Ignace a répondu à notre doléance». Bien 
avant ces établissements cités plus haut, les clés 
du collège moderne de Tagadi ont été remises, 
le dimanche 02 octobre 2022 à la communauté 
éducative de cette localité par le Ministre d’Etat, 
Ministre de l’Agriculture et du Développement Rural, 
Kobenan Kouassi ADJOUMANI qui avait à ses côtés, 
la Ministre de la Solidarité et de la lutte contre la 
pauvreté, Myss Belmonde DOGO. Un bâtiment de 
3 salles de classe dans le primaire et une maternité, 
deux autres infrastructures construites et équipées  
par le Conseil Régional du Gontougo ont également 
été livrées aux populations par les deux membres du 
gouvernement. 

Outre le secondaire, plusieurs chantiers dans le 
domaine du primaire, avec la construction et 
l’équipement de salles de classe, de logements 
sociaux pour les maîtres ont également vu le jour 
dans plusieurs localités de la région, ainsi que dans 
le préscolaire avec la construction de deux centres 
de protection de la petite enfance (CPPE) à Tabagne 
et à Amanvi qui ont ouvert leurs portes aux tout-
petits. Ces deux structures d’encadrement de la 
petite enfance, en plus de 7 autres reparties sur le 
territoire régional ont reçu du 21 au 23 décembre 

2022, plus de 4 tonnes de vivres (riz, huile, pâtes 
alimentaires) et de non-vivres (savon en poudre, eau 
de javel, serpillères et nattes), le tout d’une valeur de 
4 millions de F CFA. 

Ce sont au total 424 enfants qui sont bénéficiaires 
cette année scolaire 2022-2023 de cette  action 
sociale de l’institution de développement régionale 
pour soutenir le fonctionnement des structures de 
la petite enfance, à travers l’appui en vivres et en 
non vivres. Toujours dans le domaine du social et en 
rapport avec l’éducation, une cérémonie du «mérite 
et de l’excellence», la 9ème édition a permis de 
récompenser, le jeudi 21 juillet 2022 à la préfecture 
de Bondoukou, les 69 élèves meilleurs élèves du 
primaire, du secondaire général, de la formation 
technique et professionnelle du Gontougo.  
“Ces lauréats sont des modèles, des lampions qui 
ne doivent pas s’éteindre”, a déclaré le Président 

du Conseil Régional du Gontougo. L’objectif de 
cette activité est de créer la saine émulation entre 
les élèves. C’est pourquoi il a invité «les autres 
enfants à prendre l’engagement d’être parmi les 
meilleurs». Ces conseils ont été donnés, le mardi 11 
octobre 2022, aux 800 élèves du Gontougo qui ont 
bénéficiés de prises en charge scolaire au titre de 
l’année scolaire 2022-2023. Ces nombreux projets 
et actions de développement dans le domaine de 
l’éducation, selon le gestionnaire de la collectivité 
décentralisée, le Président-Sénateur KOSSONOU 
Kouassi Ignace s’inscrivent dans la droite ligne des 
recommandations du Ministre d’Etat, Kobenan 
Kouassi ADJOUMANI, Président élu de l’ institution 
qui met en pratique, la vision du Président de la 
république, Alassane Ouattara qui prône «une Côte 
d’Ivoire unie et solidaire» en répondant efficacement 
aux besoins des établissements primaires et 
secondaires et surtout d’améliorer les conditions 
d’apprentissage des apprenants.

Ser Com : Conseil Régional GONTOUGO
ATTSON ALY MICRO

LE GONTOUGO :  Rentrée scolaire 2022-2023

 Le Conseil Régional livre 4 collèges aux populations et mène plusieurs 
actions sociales au profit des élèves 



DOSSIER
COMMENT RÉUSSIR

SON ANNÉE
SCOLAIRE ?



12 WWW.JDEDITIONSMAGAZINE.TV

COMMENT RÉUSSIR 
SON ANNÉE SCOLAIRE ? 

DES ACTEURS DU CORPS ÉDUCATIF 
DONNENT DES MÉTHODES POUR Y 
PARVENIR

En 2015, l’ex-ministre de 
l’Éducation Nationale et 

l’Alphabétisation, Kandia Camara, 
avait soumis pour examen à 
l’hémicycle, un Projet de loi 
portant modification de la loi 
N°95-696 du 07 septembre 
2015 relative à l’enseignement. 
Cette loi s’articulait autour des 
reformes du système éducatif 
dont les pesanteurs sociologiques 
et religieuses, la proximité des 
écoles des lieux de résidence, le 
rôle des collectivités territoriales, 
la prise en compte des langues 
nationales dans le programme 
scolaire, les dispositions prévues 
à l’encontre des enseignants 
fondateurs d’établissements 
scolaires privés, le manque 
d’infrastructures, de matériels 

didactiques et de personnel 
enseignant, la distribution tardive 
des kits scolaires gratuits, les 
conditions de vie des enseignants 
et le déclin du système éducatif. 
Cette nouvelle loi avait pour 
objectif de faire adopter la loi 
garantissant l’accès à tous les 
enfants âgés de 6 à 16 ans à 
l’école. En dépit des nombreuses 
résolutions apportées par Kandia 
Camara, de grands défis restaient 
encore à relever. Alors, dès sa 
prise de fonction, la ministre de 
l’Éducation nationale, Mariatou 
Koné, s’est donné la ferme 
conviction de redorer le blason 
du système éducatif ivoirien, en 
dépit de ses nombreuses épines 
qu’elle y a trouvé. C’est dans 
cette optique que des membres 

du corps enseignant ont décidé 
d’accompagner ce noble combat 
en donnant quelques pistes aux 
apprenants pour réussir leur 
année scolaire.
Mme Adou Nathalie épouse 
Kouakou, éducatrice stagiaire 
au lycée du Plateau (Abidjan), 
a mis l’accent sur certains 
points focaux qui favorisent un 
bon rendement scolaire. Pour 
elle, l’assiduité, la ponctualité, 
l’attention, la révision régulière 
des leçons et un emploi du temps 
personnel doivent faire partie 
des priorités de l’élève. Comme 
astuce, la future éducatrice a 
indiqué que l’apprenant devait 
s’entretenir de temps à autre avec 
son éducateur lorsqu’il rencontre 
des difficultés afin qu’il l’aide 

COMMENT RÉUSSIR SON ANNÉE SCOLAIRE ?     DOSSIER
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à ménager son programme en 
élaborant un emploi du temps pour 
cet apprenant. Il faut également 
que l’élève fasse des exercices 
en dehors de ceux qui lui ont été 
donnés par ses enseignants.
Pour sa part, M. Noël Palé, 
professeur d’espagnol, stipule 
que pour avoir un bon rendement 
scolaire, l’élève a besoin d’un 
suivi à la maison. Que les parents 
établissent un programme d’étude 
et qu’ils facilitent l’accès du 
novice à internet afin qu’il fasse 
des recherches en cas de besoin. 
« Je conseille aux enfants de lire 
assez pour avoir un vocabulaire 
soutenu et de bonne note pour les 
devoirs de rédaction. Qu’ils soient 
assidus aux cours, ponctuels, 
fassent beaucoup d’exercices, 
obéissent à ses enseignants parce 
qu’ils connaissent les forces et 
faiblesses de leurs élèves. Les 
parents doivent servir de guide et 
de superviseur », a-t-il ajouté.

Le pédagogue, a par la suite 
dénoncé les conditions 
déplorables dans lesquelles 
baignent certains élèves, avant 
d’éveiller leur conscience et 
d’attirer l’attention de leurs 
geniteurs, car pour lui, cela freine 
également l’élan de l’enfant dans 
sa quête du savoir « Je déplore 
la situation pathétique dans 
laquelle vivent les novices en 
milieu rural. J’invite les élèves à 
prendre conscience en se mettant 
au travail et que les parents les 
suivent de près afin qu’ils aient 
de meilleurs résultats scolaires », 
dixit Noël Palé.

Elvira Kouakou, élève en classe 
de 4e dans un collège à Yopougon, 
fait partie des meilleurs élèves de 
sa classe depuis le primaire. 
Elle fait savoir que pour demeurer 
parmi les meilleurs élèves de sa 
classe, elle étudie toujours ses 
leçons, est attentive, assidue aux 
cours et fais régulièrement ses 
exercices. 

Elvira Kouakou souligne que si 
ses camarades veulent être parmi 

les meilleurs, qu’ils évitent de 
bavarder en classe et qu’ils se 
rapprochent de leurs aînés pour la 
compréhension des cours qui leur 
semblent incompréhensibles.
Pour Kouassi Yao Eugène, 
inspecteur d’orientation, plusieurs 
raisons expliquent le fort taux 
d’échec et les responsabilités sont 
partagées, à commencer par :

	Â l’insuffisance 
d’infrastructures scolaires

	Â les infrastructures vétustes
	Â l’effectif pléthorique des 

élèves  dans les classes
	Â le manque d’enseignant et 

d’encadreur
	Â les enseignants peu qualifiés
	Â l’absence de formation 

continue
	Â les élèves peu consciencieux
	Â la tricherie
	Â le mauvais usage des NTIC et 

des réseaux sociaux
	Â l’inachèvement des 

programmes scolaires
	Â le mauvais traitement 

du personnel enseignant 
et administratif dans les 
collèges privés

	Â la démotivation du personnel 
enseignant et administratif

Selon la conseillère d’orientation 
MARIE-FRANCE ASSOUAN,  
l’apprenant doit revoit ses 
prises de notes de la journée 
pour y mettre de l’ordre, il doit 
apprendre à gérer son temps, 
déterminer ses priorités et les 
respecter. Pour parvenir à réaliser 
tout cela, elle donne  quelques 
ASTUCES CLAIRES ET SIMPLES :  
« Être assidu, bien écouter 
en classe, prendre des notes 
détaillées pendant un cours, 
réviser sans son téléphone, relire 
ses cours à voix haute pour mieux 
apprendre…»
Pour elle, les causes de l’échec 
scolaire au secondaire sont 
multiples: la crise d’adolescence, 
les distractions numériques; 
l’orientation scolaire inadéquate, 
l’obligation faite aux élèves de 
travailler au même rythme, les 
méthodes et les programmes et 

bien d’autres...
Les conseils, madame la 
conseillère d’orientation, 
MARIE-FRANCE ASSOUAN, 
en a plein à donner dont : 
consulter l’enseignant dès les 
premières difficultés, harmoniser 
les programmes et méthodes 
d’enseignement, terminer le 
programme de l’année,  faire la 
formation psychopédagogique des 
enseignants du public et du privé, 
construction d’infrastructure 
scolaire, savoir reconnaître ses 
efforts et ses succès. L’enfant doit 
sentir que son travail est valorisé, 
donner aux enfants de bonnes 
habitudes d’études, il faut les 
aider à créer l’habitude de faire 
un travail scolaire à des heures 
bien précises, il est important 
de motiver les enfant. Au niveau 
moral et spirituel : l’élève qui 
aspire à sa réussite à l’école et 
dans la vie doit nécessairement 
identifier, assimiler et respecter 
les valeurs morales et spirituelles 
qui caractérisent tout être humain 
normal. En somme, les efforts 
à fournir pour aboutir à un bon 
rendement scolaire sont une 
affaire de tous. 

Tous  occupent une place 
prépondérante sur la question de 
la réussite en milieu scolaire des 
novices.
Chers parents mettre l’enfant à 
l’école c’est bien  mais le suivre 
est mieux et recommandé
Chers enseignants et éducateurs,  
votre mission est délicate, et très 
impactante. Que vos conditions 
de vie ne vous fassent ni renoncer 
ni négliger votre vocation. 

Chers élèves, l’école est la clef de 
la  vie. Toute éducation en dehors 
de l’école est incomplète. Mais 
surtout soyez conscients des 
bienfaits de l’école, car grâce à 
elle, vous pourrez être les leaders 
de demain.

Excellente rentrée scolaire à tous !
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ÉCHOS

LES BOURSES  D’éTUDES
DISPONIBLES EN CÔTE 
D’IVOIRE

A.	 Comment obtenir une bourse 
d’étude auprès du Ministère 
des Affaires étrangères ? 

Une bourse d’étude correspond à 
une aide financière accordée à une 
catégorie d’étudiants pour financer 
leur cursus estudiantin. Le Ministère 
des Affaires Étrangères de Côte 
d’Ivoire perçoit les bourses d’études 
étrangères comme un moyen 
d’aider les étudiants à financer leurs 
études à l’étranger. La question 
de la disponibilité des bourses 
étrangères auprès du ministère 
des Affaires étrangères de Côte 
d’Ivoire semble être méconnue par 
la majorité des étudiants.  On note, 
selon des données statistiques 
présentées par le ministère de 
l’Enseignement supérieur et de la 
Recherche scientifique, lors d’un 
atelier, qui s’est tenu le mercredi 
30 novembre 2022, à l’Université 
Félix Houphouët Boigny de Cocody 
en Abidjan, la Côte d’Ivoire a une 
population estudiantine de 273.866 
étudiants en 2021. Les données 
révèlent que le nombre d’étudiants 
croît de 6,11 % chaque année depuis 

six ans, tous les ans, les pays et 
organisations partenaires à ce 
ministère offrent des bourses. 

Critères d’éligibilité pour 
l’obtention des bourses 

selon le Ministère des Affaires 
Étrangères  de Côte d’Ivoire, 
les bourses sont généralement 
décernées aux étudiants qui 
présentent un excellent dossier 
académique. Elles sont donc, 
directement basées sur des critères 
sociaux. 

PIÈCES À FOURNIR

Un portail de l’Administration 
ivoirienne disponible sur un 
site internet dénommé « 
SERVICEPUBLIC.GOUV.CI » 
apporte davantage de précision 
sur les dossiers à présenter pour 
faire partie des bénéficiaires 
des bourses d’études. C’est le 
portail des offres de bourses de 
coopération internationale. Ces 
documents sont au nombre de 
06. Notamment une attestation 
d’inscription ou de préinscription 
délivrée par l’établissement 
d’accueil ; une photocopie du 
certificat de nationalité ivoirienne 
(sur présentation de l’original) ; 
une photocopie du diplôme ou 
de l’attestation de réussite (sur 
présentation de l’original) et une 
photocopie des bulletins.

B.	 Où trouver les offres du 
ministère des Affaires 
étrangères ?

Outre le portail de l’Administration 
ivoirienne, le ministère a également 
ses plateformes d’offres de bourse 
de coopération internationale que 
l’on peut consulter, s’y inscrire 
et postuler via Google (www.
bourses.diplomatie.gouvci). Sur 
ce site, on y trouve pour l’heure, 
48,468 étudiants inscrits, 49 pays 
qui offrent les bourses et plus 
de 2,559 bourses disponibles. 
Actuellement, la bourse disponible 
est celle d’Autriche qui a débuté 
depuis le 14/12/2022 et prend fin 
le 28/02/2023. Ensuite sur sa page 
Facebook (Ministère d’Etat-Affaires 
Etrangères-RCI) où sont évoquées 
les offres des ambassades dans 
des communiqués, celles qui 
y figurent pour l’heure, sont le 
Pakistan, annoncé le 12 décembre 
2022 offrant au titre de l’année 2023 
: 02 bourses d’études universitaires 
tout cycle compris à 99 % de prise 
en charge. Pour cette offre, il est 
conseillé de consulter www.u.mt.
edu.pk afin d’avoir de plus amples 
informations. Il y a également le 
Gouvernement chinois qui propose 
vingt-cinq (25) bourses d’études 
universitaires aux étudiants 
ivoiriens pour tous les cycles, 
au titre de l’année académique 
2023-2024 à compter du 05 
décembre 2022. Il est demandé aux 
concernés d’aller sur http://www.
campuschina.org pour remplir 
le formulaire de candidature.   
La page Facebook du ministère 
des Affaires étrangères fournit les 
informations nécessaires dans ce 
cadre et plusieurs autres bourses 
disponibles y sont annoncées. 
Situé dans la commune du Plateau 
non loin de la mairie, vous pouvez 
vous y rendre également pour des 
informations supplémentaires.

Rappelons que l’une des missions du 
ministère des Affaires étrangères 
est la mobilisation accrue de 
ressources extérieures, notamment 
financières et technologiques, dans 
le cadre de l’éco-diplomatie.
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ANNONCES
ESUMAT (Ecole Supérieure 
de  Management et des 
Technologies)Yopougon  
Millionnaire  27 23 48 53 04 / 07 
79 21 46 36

EIPC (École Internationale des 
Ponts et Chaussees d’Abidjan ) 
Cocody Angré-chateau 27 22 50 
38 74 / 07 07 59 06 33 01

GROUPE CSI PÔLE POLY 
TECHNIQUE  Cocody Riviera III 
05 05 75 39 45 / 07 07 98 15 82

ESPRIMS ( École Superieure 
Privée d’Ingeneurs de Monastir)   
Bd de l’environnement BP 104 
Monastir République 5060 
(+216) 73 500 200- 94 840 200

IIT (Institut Ivoirien de 
Technologie  Vitib )  
Grand-Bassam 01 53 15 15 15

ESATIC (École Superieure 
Africaine des Tic)  Abidjan 
Treichville, bande de sang 27 21 
21 81 00

LA  GRANDE  ECOLE 
PROMOTRAN ISF   Cocody Angré 
à 50m du 22e arrondissement  
22 42 52 00 / 07 08 24 00 65 / 01 
01 76 89 18

IFRAN  ( Institut Français du 
Numerique)  Riviera Bonoumin 
à 50m d’ Abidjan MALL  22 47 11 
12 / 07 88 35 67 54

INSTITUT DE FORMATION 
PROFESSIONNELLE ENIC  

Yopougon Base CIE,  Carrefour 
Bobi 07 07 09 56 53 / 05 04 84 
13 71

ESTEM MAROC  4-6, Rue Bnou 
Nouceir-Bd. Moulay Youssef 
quartier Ghautier (+216 ) 522 
260 260

INSTITUT DE SUPERIEUR DE 
GESTION ET DE COMMERCE  
23, Rue Hafid Ibrahim-Quartier 
Gauthier-20060 Casablanca   
(+212) 522 26 63 12/ +212 522 
26 62 79 
 
GROUPE ITES  II Plateaux les 
perles-commandant Sanon  05 
05 42 12 84/05 04 60 65 31/22 
52 20 84

GEIGE (Grande École 
d’Informatique et de Gestion 
d’Entreprise )  Cocody II Plateaux, 
Vallons Rue des jardins  01 73 29 
48 90/01 73 29 48 90

ACHARYA INSTITUES 
Sarvepalli Radhakrishnan Road 
(+91) 97 317 66657 / +91-74066 
44449

GROUPE IEA Cocody  
Angré 7ème tranche
07 99 50 08 00 / 01 02 68 82 46

ESSC  (École Superieure Saint 
Chalmel) yopougon Maroc 
Carrefour Saint-Pierre Marie  
07 59 59 12 90

ISJP (Institut Supérieure Jean 
Paul II) Yopougon AttIé derriere la 
Poste Siporex 27 23 46 14 23

CIPIM  (Centre d’Initiation 
de Perfectionnement en 
Informatique et aux Metiers) 
Yopougon Marché Bagnon 07 08 
37 77 35 

CENTRE DE PROMOTION DE 
L’INITIATIVE PRIVEE   Cocody 
Angré 7ème Tranche 01 40 53 53 
36 / 07 79 53 90 70

CENTRE DES METIERS 
D’ÉLÉCTRICITÉ 
Bingerville aqua-center 27 21 23 
66 41 / 07 07 09 76 53 

ECOLE D’ENSEIGNEMENT 
SECONDAIRE GENERAL 
TECHNIQUE PROFESSIONNEL 
LA SORBONNE  (Yopougon 
Ananeraie  Yopougon Ananeraie 
Sorbonne)  05 05 99 21 54 

ELIPS (Group International Côte 
d’Ivoire)   Marcory Ave TSF près 
du commissariat du 9ème  07 07 
67 97 37 / 01 40 79 28 11

ETIC (École Technique 
Informatique et Commerciale)
Yopougon sel-mer en face de la 
mairie  07 57 13 93 14 

IFSM  (Institut de Formation 
Sainte Marie) Yopougon Toit 
Rouge carrefour sapeur pompier
27 23 45 07 31 / 07 48 75 36 24

AVIDE  EDUCATION  Cocody 
Riviera 2 face à Voodoo 
communication  27 22 43 32 23 / 
07 47 96 65 10

WILLIAMS PONTY
Yopougon Saint-Andre   
27 23 51 52 50

INSTAC (Institut Supérieur 
de Technologie Appliquée et 
Commerciale) yopougon toit 
rouge face au commisariat 19 
eme  23 52 23 98 / 07 58 97 97 62

INSTITUT LKM (Loukou Kouadio 
Michel) Yopougon Ananeraie 
Route de Dabou 23 50 77 78 / 07 
32 82 72

CENTRE DE FORMATION 
TECHNIQUE ET 
PROFESSIONNELLE LE GROUPE 
BOWL Yopougon 3e Pont face 
UTB 25 23 45 68 68 /07 07 67 
42 76

ECG Marcory à 200m  
face au camp Militaire 01 40 45 
10 09 /01 40 45 09 92

EGETECH (École de Gestion et 
de Technologies) Cocody Riviera 
Palmeraie  07 58 16 38 96 /  01 
43 30 37 4

CEMBTP BONOUA-ISTCJF 
Bonoua derière la CIE 07 07 04 
06 02

HETEC (École Superieures des 
Hautes études Technologiques 
et Commerciales) Plateau Dokui 
07 07 04 06 02

IPMD (INSTITUT 
POLYTECHNIQUE DES METIERS 
DU DIGITAL) Cocody Angré 05 
75 75 88 88 / 07 58 15 15 59

IHBI  (Intternational 
High  Business Institute) 
Yamoussoukro, quartier assabou 
07 07 52 35 97 / 07 58 21 52 20

HEGES  (Hautes Études en 
Gestion) 01 71 73 28 89 

Grandes écoles 
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ANNONCESGrandes écoles 
UNIVAC-ENS  (Université de 
Vacances ) Cocody   07 77 01 
50 57 /07 08 34 38 38

OF CAPE COAST  (Université 
Ghana) (+233) 208131290 / 
+233 (0) 552559550

UMAT (Université OF 
Mines  and Technologies, 
Tarkwa,Ghana)
Ghana (+233) 208131290/ 
+233 (0) 552559550

UIPBHABS (Université 
Internationale Privee biLingue  
hec Abidjan Business School)  
Cocody Cité des Arts  07 88 01 
01 01 / 07 07 09 23 49

Université Canadienne 
des Arts, des Sciences et 
du Management Riviera 
Bonoumin 27 22 59 16 08 / 07 
49 05 48 37

Université des Lagunes  
Riviera Bonoumin 27 22 59 20 
40 / 07 79 54 31 70

UPB  (Université  
Polytechnique de  Bingerville 
) Akandjé II  21 22 02 00 29/07 
69 29 19 65

VIU (Valoris International 
University) Riviera Bonoumin
27 22 47 01 27 / 07 78 01 40 71

UCAO / UUA (Université 
Catholique d’Afrique de 
l’Ouest Unité Universitaire 
d’Abidjan) cocody rue sainte 
marie  05 46 01 92 71 / 27 22 
40 06 50
Universite Centrale  
Tunisie  (+216) 27 24 67 37/ 
(+216) 71 79 66 79
USTCI (Université des Sciences 
et Technologies de Côte 
D’Ivoire) Cocody Angré 7e 
tranche 05 75 99 41 99 / 07 49 
40 02 31

UISTAM (Université 
internationale des sciences 
techniques appliquées et de 
management) Abidjan  Cocody 
07 69 55 23 46

IUA (Institut universitaire 
d’Abidjan) II Plateaux,7ème 
Tranche, Carrefour Cascades  27 
22 42 22 65 / 07 88 81 28 71
UFR Mathématiques  et 
Informatique Université Félix 
Houphouet-Boigny d’Abidjan 
01 01 17 79 62/ 07 08 33 16 43

UVPT  (Université Virtuelle 
Panafricaine de Technologie )
Angré 7ème tranche 22 42 22 
52 / 07 49 40 02 18

UIC-MEV (Université des 
Innovations Culturelles et des 
Métiers du Virtuel ) cocody 
riviera  palmeraie 07 68 34 85 
77  / 05 74 97 36 35 
UJSEG (Université des Sciences 
Juridiques, économiques et de 
Gestion)  Cocody, derrière la 
RTI  07 47 01 16 98/01 01 70 63 
88 / 07 47 01 16 98

UCASM (Université Canadienne 
des Arts des Sciences et 
du Management)    Cocody 
Riviera 9kilo   27 22 47 63 16 /  
07490548 37

CERAP ( Université Jésuite) 
Cocody 15 avenue Mermoz 27 
22 48 32 67 / 07 09 26 67 66

UIPA (Université Internationale 
Privée d’Abidjan) Cocody 
Riviéra M’badon 01 02 25 47 80

UNISAT (Université 
Internationale des Sciences 
Appliquées et de Technologies)
Cocody 2 Plateaux derrière 
la farandole  05 09 92 93/ 22 
44 99 64
EPCCI ( Ecole Pratique de la 
Chambre de Commerce et 
d’Industrie ) Abidjan-Plateau 
(225) 20 30 97 21 / (225) 20 30 
43 42

Université NORD-SUD
1, Bvd de l’Océan Vridi plage 
(petit Bassam) Port-Bouet 21 27 
29 79/ 01 02 29 28 73

UFRA/EESP Université 
Française d’Abidjan 
Etablissement Supérieur Privé 
20 33 85 00/05 05 06 19 50/ 05 
05 06 20 25

UST-CI Université des Sciences 
et Technologie de
Cote d’ivoire 20-22-70-82
/ 20 22 70 83

Centre Universitaire 
Professionnalisé (CUP) Cocody 
non loin de l’ISAAC 06 BP 1532 
Cidex 20 00 33 22 /07 07 98 50 
00/01 03 61 00

UNIVERSITE NORD – SUD
Cocody rue des jardins 20 bp 
839 abidjan 20 tel : 07 07 08 
96 28

UA ( Université de l’Atlantique )
22-44-21-26/22-48-72-55

UADA/UNCI (Université à 
Distance d’Abidjan/ Université)
Nouvelle de Côte d’Ivoire
2-Plateaux face Pharmacie 
7ème tranche 20 21 03 21 / 08 
56 18 41/ 45 68 85 08

UNISAT Université 
Internationale des Sciences 
Appliquées et de Technologies 
Cocody 2 Plateaux Derrière La 
Polyclinique 05 05 09 92 93 /22 
44 99 64

ESIAS (Ecole Supérieure 
Internationale Polytechnique 
ADAMA SANOGO ) PLATEAU 
DOKOUI 24 38 53 61 /
07 48 37 57 37

UIBA ( Université 
Internationale Bilingue 
d’Abidjan ) COCODY  
22-42-88-10/21-59/22-52-39-
61

GROUPE ESICOM (ECOLE 
SUPERIEURE D’INFORMATIQUE 
ET DE COMMERCE)
TREICHVILLE 27 36 85 06 92 / 
05 04 16 43 41

UNIVERSITÉS PRIVÉES
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ANNONCES GROUPES SCOLAIRES - MATERNELLES
GROUPE SCOLAIRE SAINTE FAMILLE 
DE L’ENFANT JESUS  Yopougon koweï  
07 07 12 46 95 / 01 03 46 91 92

GROUPE SCOLAIRE
lama Fofana 
Yopougon nouveau quartier 
07 88 34 26 99

GSSA (Groupe scolaire les Saint 
Anges ) Yopougon Gesco 07 08 13 
88 65

GSKI (Groupe scolaire Kone Idrissa ) 
Yopougon Niangon Base CIE 05 46 30 
32 34 / 07 49 48 13 89

GSKM (Groupe scolaire Kwagniss 
Mavro) Yopougon Niangon Base CIE 
25 23 50 58 29 / 01 02 14 10 13

GROUPES SANTA FAMILIA 
Yamoussoukro Cité Sopim, 
Kokpemou 07 08 09 46 29 /
 05 06 32 75 60

GROUPE SCOLAIRE SAINT CYR  
Yopougon derrière la CNPS
07 08 20 12 84 

GROUPE SCOLAIRE  ARTHUR 
VERDIER 
Yopougon Maroc Derrière la 
Pharmacie Maty 27 23 52 63 63

GROUPE SCOLAIRE AYEWA
Yopougon Maroc carrefour Jec 
promo 07  08  01  94 78 /01 40 56 
02 85

GROUPE SCOLAIRE  AVICENNE 
Cocody  Riviera Palmeraie Non Loin 
de Guiro  27 22 49 27 55 / 07 07 07 
93 93

GROUPE SCOLAIRE ANDRE 
MALRAUX  Cocody Riviéra 2 Route 
d’Attoban, à 100 m du rond point   
27 22 43 21 60 

GROUPE SCOLAIRE SAINT ANGE  
Yopougon Toit Rouge07 07 33 18 19

GSAL (Groupe scolaire Andre Latrille 
) Yopougon Gesco 25 23 45 65 18 
/05 04 58 63 85

BABY CLUB CRÈCHE JARDIN ENFANT 
carrefour Marie Rose Guiraud et 
pharmacie du Bonheur riviera 
palmeraie  07 07 26 14 97

AZINGIVOIRE Yopougon Non loin de 
la Coopec Ananeraie Bonheur 23 50 
17 88/58

NATIONALE ESPOIR DES MAMANS
Yopougon Carrefour Akadjoba Sideci 
01 01 47 64 42

BESSIKO Riviera palmeraie 4ème 
programme des rosiers 27 22 49 60 
49/07 07 05 67 38

GARDERIE NAFA KIDS
Face au lycée Jean Mermoz 27 22 44 
44 93 / 07 77 25 25 40 

ÉCOLE BLANCHE NEIGE
II Plateaux, derrière SOCOCE, entrée 
sud  27 22 41 01 58 / 01 02 45 72 12 
/ 05  05 00 09 94

NOUVELLE ECOLE ERE
Bouaké Air-France 2
07 07 81 09 39 / 05 05 77 80 60

ROSE ET BLEU
Cocody 2 Plateaux Non loin du 
carrefour les Oscars, 07 49 59 27 10 / 
27 22 42 75 75

SUP’ELITE 
Cocody Mermoz, derière la RTI 07 09 
14 96 92/01 40 20 80 59

GS HELENA 
YOPOUGON 07-07-97-74-42

GS LA BAGUE 
YOPOUGON 23-46-99-99

GS SAINTE ADJOUA FADETTE 
YOPOUGON 23-52-79-36

ECOLE MATERNELLE AZING IVOIR 
YOPOUGON 07 07 30 67 23

ECOLE MATERNELLE LE ROI MESSIE 
YOPOUGON ACADEMIE 
01 40 24 47 24

ECOLE MATERNELLE LE RUCHER  
YOPOUGON 07 07 66 86 14

ECOLE MATERNELLE SEPI  
YOPOUGON 07 07 09 05 05 51

ECOLE MATERNELLE YVE PHILIPPE  
YOPOUGON CITE ADO 01-14-14-64

ECOLE MATERNELLE VATICAN 207-
97-43-21

ECOLE MATERNELLE ARTHUR 
VERDIER DE YOPOUGON MAROC 01 
02 18 93 93 

ECOLE MATERNELLE FONCOMBE 
07-09-79-90

ECOLE MATERNELLE LES JARDINS 
SALEM 
07-08-04-20-66

ECOLE MATERNELLE LE NID DES 
ELITES  07 88 89 45 05

ECOLE MATERNELLE LE NID DE 
FATIMA / YOPOUGON 07 0741 55 54

ECOLE MATERNELLE RODIN 
YOPOUGON 05 05 60 56 73

GROUPE SCOLAIRE ANTOINE DE 
SAINT EXUPERY YOPOUGON 
24-07-51-80

ECOLE PRIVE ACAJOU YOPOUGON 
07 07 49 01-04

GROUPE SCOLAIRE AMOUR DES 
TOUT-PETITS YOPOUGON 
05 45 46 41 00

ECOLE MATERNELLE LES QUATRE 
FLEUVES D’EDEN DE YOPOUGON 
07 07 42 97 32

YOPOUGON TOIT ROUGE LE NID 
DES ELITES 07 07 75 99 72

ECOLE MATERNELLE CIPIM  
YOPOUGON 07 08 37 77 35

ECOLE PRIMAIRE MARVEL
cocody angre 8e tranche 
27 22 50 35 81

ECOLE CATHOLIQUE SAINTE ANNE 
cocody coquivoire , lauriers 8    07 08 
47 46 48

ACADEMIE INTERNATIONALE 
PIERRE ET MARIE CURIE
cocody route abatta 
0707545603

GROUPE SCOLAIRE LA COMPTINE 
DES TOUT-PETITS
07 676 012 57/27 222 465 87
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ANNONCESGROUPES SCOLAIRES - MATERNELLES COLLÈGES - LYCÉES

LYCÉE TECHNIQUE LA DIVINE 
PROVIDENCE abobo  
07 08 11 40 20

LYCEE ST GILBERT DE DJAGO 
abobo  07 07 24 52 85

LYCEE MODERNE TECHNIQUE LE 
MAHOU abobo 22 42 34 34

LYCEE SAGUIDIBA
YOPOUGON 
 07 07 92 69 19

LYCEE MODERNE ALFRED NOBEL 
marcory  01 01 42 89 16 52

COLLEGE ANDRE MALRAUX
cocody 22 43 12 68

 COLLEGE  EBURNIE
cocody 20 35 06 90
     
COLLEGE IMPERIAL   
cocody 05 05 45 71 21

COLLEGE INTERNATIONAL JEAN 
MERMOZ 
cocody 22 44 26 27

COLLEGE INTERNATIONALE STE 
AMENA 
cocody 07 07 84 13 67

COLLEGE VENEZUA 
cocody  07 59 93 22 11

COLLEGE ST MARC 
cocody  07 07 09 76 79

COLLEGE PRIVE OCEAN 
cocody 07 08 89 24 17

COLLEGE PRIVE ALICE de bel cocody 
07 07 08 06 54

COLLEGE AVISENNE 
cocody  07 05 60 70 40

COLLEGE D’ENSEIGNEMENT 
SECONDAIRE 
koumassi 21 56 34 13

COLLEGE TRAORE ADAMAN  
koumassi 21 36 56 18

COLLEGE PRIVE LA GRACE 
koumassi 05 46 74 72 98

COLLEGE LE ROI DES ROIS 
koumassi 07 07 87 16 37

COLLEGEST MAURICE D’ALICOT 
koumassi  07 07 78 70 87

COLLEGE PRIVE ANNE MARIE  
marcory 07 58 53 80 77

COLLEGE PRIVE GRACE MARIE KORE  
marcory 07 07 87 00 20

COLLEGE BERETHE 
marcory  07 49 98 78 36

COLLEGE PRIVE NOUR 
marcory 07 07 61 12 41

COLLEGE VOLTAIRE 
marcory 07 07 05 26 29

COLLEGE PAUL VALERIE
attecoube 07 07 85 78 40

COLLEGE KONE MAMADOU 
ATTECOUBE 20 37 03 31

COLLEGE PRIVE LES ARCHANGES 
attecoube 0747 90 42 93

COLLEGE PRIVE SHAMA 
attecoube 07 77 29 01 66

COLLEGE PRIVE SHILO 
attecoube 07 48 99 00  60

COLLEGE OSCAD 
attecoube 07 69 20 05 01

COLLEGE PRIVE DIVINE FONTAINE 
yopougon 07 77 48 25 60

COLLEGE DATRO ZAHUI 
yopougon 07 79 70 20 25

COLLEGE NOTRE DAME DES 
LAGUNES 
yopougon 07 08 87 95 90
 
COLLEGE CIEL PLURIEL 
yopougon 07 07 07 68 56

COLLEGE GULES MARIE 
YOPOUGON  23 52 05 79
 
COLLEGE GUCHANROLIN 
yopougon 25 23 46 79 58

COLLEGE ANADOR 
yopougon 07 07 99 81 79

COLLEGE ANDRE GIDE 
yopougon 23 52 99 96

COLLEGE AUTOROUTE DU NORD 
yopougon 07 07 47 04 34

COLLEGE CARNOT 
yopougon 07 07 81 11 87

COLLEGE CIEL PLURIEL 
yopougon 07 07 07 68 56

COLLEGE D BAZ 
YOPOUGON 07 07 45 16 15

COLLEGE DES JEUNES FILLES SINGA  
TOITS ROUGES 
yopougon 07 08 88 88 29

COLLEGE DORIAN CAMP MILITAIRE 
yopougon 07 07 60 65 87
 
COLLEGE JEAN FRANCOIS LIONEL 
yopougon 23 46 97 13

COLLEGE MORIJA
 treichville 05 05 97 82 56

COLLEGE TREICH-LAPLENE 
treichville 05 05 70 49 97

COLLEGE MODERNE LA PAIX DIVINE 
port-bouet 05 05 00 19 60

COLLEGE SOCIAL SIMONE GBAGBO 
port- bouet adjouffou 
21-58-63-00

COLLEGE ATLANTIQUE 
port-bouet 21 01 43 77

COLLEGE JULES RONSARD 2 
port-bouet 21-27-45-30

COLLEGE LE PEDAGOGUE  
port-bouet 07 07 27 24 63

COLLEGE LES OLIVIERS 
port-bouet 07 08 15 70 70 

COLLEGE LE PARFAIT 
abobo sagbé 05 05 42 90 17

COLLEGE LES NOUVEAUX 
HORIZONS 
abobo kenedy 01 02 05 05 78

COLLEGE MODERNE LES ARDENNES 
abobo akeikoi 24-49-86-29

COLLEGE PRIVE ABRAHAM  
port-bouet  01 58 27 91 54

COLLEGE LA PEROUSE
Riviera Palmeraie 4ème prog.  des 
Rosiers 07 05 67 38 / 03 71 88 18 / 
67 67 59 35

COLLEGE ANDRE MALRAUX
riviera  bonoumin 22 43 12 68

COLLEGE MIXTE GUCHANROLAIN 
Yopougon Annaneraie
(+225) 23 46 79 58 / 23 51 41 21

College Yada Clement 2
Yopougon Banco 2
23 50 07 23 / 05 05 95 22 58

COLLEGE JEAN FRANCOIS LIONEL
07 58 80 4246

COLLÈGE PRIVÉ ELITE 
TECHNOLOGIE 
YOPOUGON 05 65 92 51 41
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La Mascotte de l’école
Une idée originale de 
JD Editions Mag & TV

Les aventuresLes aventures  
dede  MOYAHMOYAH

   BANDE DESSINÉE   BANDE DESSINÉE



   BANDE DESSINÉE   BANDE DESSINÉE

le chemin de l’école reprendra bientôt 
je suis cassé parce que je n’ai pas eu 

la moyenne au premier trimestre donc 
je ne sais comment me rattraper pour 

sauver mon année scolaire.

écoute  bien, tout n’est pas encore fini, tu peux sauver ton année scolaire en 
restant focus sur la réussite, pour cela reprogramme toi, fais un programme 
d’étude et atèle toi de le respecter, Trouve les failles du premier trimestre et 

corriges les, cherche dès maintenant à comprendre ce que tu n’avais pas compris, 
voici quelques éléments que je peux te dire pour que tu réussisses ton année 

scolaire, penses-tu que tu peux faire tout cela ?

aayiii donc c’est 
à cause de ça tu es 

comme ça là ?

oui oooo ça me tracasse 
beaucoup

oui Moyah je peux, merci 
infiniment pour ton conseil, 
Je vais appliquer cela dès 

maintenant

je t’en prie petit frère, c’est notre 
rôle à nous, grande soeur de vous 
donner des conseils pour que vous 
réussissiez votre année scolaire

humm ehhhh hummm

mais y’a quoi pourquoi 
tu es triste et puis tu m’as 

l’air anxieux

LEÇON DU JOUR

Ne baisse pas les bras quand tu 
échoues une fois ; aie toujours 
le courage de te remettre en 
cause, détecte tes lacunes et 
corrige les, ton abnégation au 
travail pourra te faire réussir 
ton année scolaire
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